Privacyverklaring

Uw persoonsgegevens werden verwerkt door het Fonds voor bestaanszekerheid voor de
stoffering en de houtbewerking (“FBZ 126", “wij"). Het FBZ 126 heeft haar hoofdkantoor in Hof-
ter-Vleestdreef 5 bus 2, 1070 Anderlecht en is geregistreerd onder ondernemingsnummer

0426.106.251.

Het FBZ 126 ontving uw persoonsgegevens van de Kruispuntbank Sociale Zekerheid voor het
toekennen van premies en vergoedingen. Deze verwerkingen zijn wettelijk verplicht op basis van
cao’s die binnen het paritair comité van de stoffering en de houtbewerking gesloten zijn.

Verwerkingsactiviteit

Categorieén van persoonsgegevens

Correspondentie

Naam, wettelijk adres, correspondentieadres e-
mailadres, telefoon, gsm-nummer,
rijksregisternummer,

Getrouwheidspremie

Directe identificatiegegevens, loongegevens,
financiéle en transactiegegevens, personeels-
/professionele gegevens, lidmaatschap van een
vakbond

Vergoeding langdurige ziekte

Directe identificatiegegevens, gegevens over
gezondheid, financiéle en transactiegegevens,
personeels-/professionele gegevens,
lidmaatschap van een vakbond

Vergoeding bij (dodelijk) arbeidsongeval

Directe identificatiegegevens, gegevens over
gezondheid, financiéle en transactiegegevens,
personeels-/professionele gegevens,
lidmaatschap van een vakbond

Aanvullende
werkloosheid

vergoeding  bij tijdelijke

Directe identificatiegegevens, financiéle en
transactiegegevens, personeels-/professionele
gegevens, lidmaatschap van een vakbond

Vergoeding aan gepensioneerden

Directe identificatiegegevens, financiéle en
transactiegegevens, personeels-/professionele
gegevens, lidmaatschap van een vakbond

Overgangsregeling pensioen

Directe identificatiegegevens, financiéle en
transactiegegevens, personeels-/professionele
gegevens, lidmaatschap van een vakbond

Sociaal voordeel

Directe identificatiegegevens, financiéle en
transactiegegevens, personeels-/professionele
gegevens, lidmaatschap van een vakbond

Vergoeding aan de weduwe van

gepensioneerde

een

Directe identificatiegegevens, financiéle en
transactiegegevens, lidmaatschap van een
vakbond

Vergoeding aan fysisch gehandicapten

Directe identificatiegegevens, financiéle en
transactiegegevens, personeels-/professionele
gegevens, lidmaatschap van een vakbond

Vergoeding bij verlof om dwingende redenen

Directe identificatiegegevens, financiéle en
transactiegegevens, personeels-/professionele
gegevens, lidmaatschap van een vakbond




Sectoraal aanvullende vergoeding | Directe identificatiegegevens, financiéle en

brugpensioen (blijfpremie) transactiegegevens, personeels-/professionele
gegevens
Sectoraal aanvullend pensioen (Woodlife) Directe identificatiegegevens, loongegevens,

personeels-/professionele gegevens

Premie bij arbeidsduurvermindering aan | Directe identificatiegegevens, financiéle en
bedienden transactiegegevens, personeels-/professionele
gegevens

FBZ 126 onthoudt zich van het bekendmaken of verkopen van persoonsgegevens van
betrokkenen aan derden en het publiekelijk bekendmaken van de persoonsgegevens van
betrokkenen, tenzij in de volgende specifieke gevallen:

e Persoonsgegevens kunnen worden gedeeld met externe serviceproviders
waaraan FBZ 126 bepaalde verwerkingsactiviteiten heeft uitbesteed. In ieder geval zijn
ze beperkt tot het verwerken van uw persoonsgegevens in overeenstemming met
onze instructies en zal indien nodig een gegevensverwerkingsovereenkomst worden
gesloten, zodat zij verplicht zijn om te voldoen aan alle verplichtingen die zijn vereist
door de toepasselijke wetgeving inzake gegevensbescherming.

e Als ditvereist is door toepasselijke wetten of voorschriften.

Met betrekking tot internationale overdrachten van persoonsgegevens en verwerking buiten de
Europese Economische Ruimte (EER), worden uw gegevens alleen overgedragen aan partijen in
derde landen, zoals softwareleveranciers en cloud- of mailingservices, indien dit is toegestaan
volgens de van toepassing zijnde wetgeving inzake gegevensbescherming. Wij garanderen
passende waarborgen die ervoor zorgen dat uw rechten ook door de gegevensontvanger buiten
de EER worden gerespecteerd in overeenstemming met een adequaat niveau van
gegevensbescherming.

10 kalenderjaren na het ontvangen van persoonsgegevens zullen we de oude persoonsgegevens
uit onze systemen verwijderen. In alle gevallen kunnen persoonsgegevens voor een langere
periode worden bewaard als er een wettelijke of regelgevende reden is om dit te doen, of voor
een kortere periode als betrokkene bezwaar maakt tegen de verwerking van zijn/haar
persoonsgegevens en als er niet langer sprake is van een legitieme reden om ze te behouden.

We garanderen u dat er slechts beperkte toegang tot gearchiveerde gegevens wordt geboden, en
dat uw persoonsgegevens worden verwijderd of anoniem worden gemaakt als de bewaartermijn
is verstreken.



Te allen tijde heeft u als betrokkene de mogelijkheid om uw rechten uit te oefenen zoals
beschreven in de Algemene Verordening Gegevensbescherming. De betrokkene kan de volgende
rechten uitoefenen:

¢ Recht op toegang tot uw persoonsgegevens: u hebt te allen tijde het recht de toegang
tot uw persoonsgegevens te vragen, en om een kopie van de persoonsgegevens op te
vragen die FBZ 126 over u verzamelt.

e Recht op rectificatie: u hebt altijd het recht om onjuiste persoonsgegevens te laten
corrigeren of onvolledige persoonsgegevens aan te vullen.

e Recht op gegevenswissing (“recht om te worden vergeten”). u kunt vragen om uw
persoonsgegevens te laten verwijderen uit de systemen van FBZ 126. Het verzoek om uw
persoonsgegevens te wissen kan niet altijd worden toegekend vanwege contractuele of
wettelijke verplichtingen. FBZ 126 neemt deze verplichtingen in acht bij het beantwoorden
van uw aanvraag.

e Recht van bezwaar: u hebt het recht om bezwaar te maken tegen de verwerking van uw
persoonsgegevens tenzij de verwerking plaatsvindt op grond van het rechtmatig belang
van FBZ 126 of op grond van algemeen belang. We stoppen met verwerken tenzij we
kunnen aantonen dat er dwingende legitieme redenen zijn voor de verdere verwerking of
voor de uitoefening van juridische claims.

e Recht op beperking van de verwerking: in bepaalde gevallen heeft de betrokkene het
recht om de beperking van de verwerking van zijn of haar persoonsgegevens te verkrijgen.
We gaan door met het opslaan van uw gegevens, maar we zullen het gebruik ervan
beperken. U kunt bv. deze aanvraag indienen als u denkt dat uw persoonsgegevens onjuist
zijn of als de verwerking door FBZ 126 niet gerechtvaardigd is. We hoeven deze verzoeken
alleen in specifieke gevallen te vervullen, zoals bepaald door de wet.

¢ Rechtop overdraagbaarheid van persoonsgegevens: de betrokkene heeft het recht om
de persoonsgegevens die hem of haar betreffen, verwerkt door FBZ 126, in een
gestructureerd, veelgebruikt en machinaal leesbaar formaat te verkrijgen en/of om die
gegevens naar een andere verwerkingsverantwoordelijke door te laten sturen.

Bovenstaande rechten kunnen kosteloos worden uitgeoefend door een e-mail te sturen naar
privacy@fonds126.be. We verbinden ons ertoe om uw verzoek binnen een maand na ontvangst
te beantwoorden. Het is mogelijk dat we eerst om aanvullende informatie vragen om uw identiteit
te bevestigen en ervoor te zorgen dat het verzoek van u afkomstig is.

Als u op enig moment meent dat FBZ 126 een inbreuk maakt op uw privacy, hebt u het recht een
klacht in te dienen bij de Belgische gegevensbeschermingsautoriteit:
Gegevensbeschermingsautoriteit, Drukpersstraat 35, 1000 Brussel, Tel +32 (0) 2 274 48 00, e-
mail: contact@apd-gba.be.

Als u het niet eens bent met onze omgang met persoonsgegevens, kan u klacht indienen bij de
Gegevensbeschermingsautoriteit via de volgende website:
https://www.gegevensbeschermingsautoriteit.be/burger/acties/contact.

We kunnen deze Privacyverklaring van tijd tot tijd aanpassen of bijwerken om wijzigingen in onze
werkwijzen met betrekking tot de verwerking van uw persoonsgegevens of wijzigingen in
toepasselijke wetgeving weer te geven. We doen dit door de bijgewerkte versie op fbz126.be te
plaatsen.
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